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2022年鲤城教育管理集团有限公司
国企教师总结考核表
	姓名
	
	性别
	

	政治面貌
	

	
现任教学校

	

	
任教年级
及学科

	

	是否担任班主任职务
	

	近三年
奖惩情况
	

	考核评价记分表
	内容及权重
	最高得分
	实际得分
	内容及权重
	最高得分
	实际得分

	
	依法执教
	20
	
	尊重家长
	10
	

	
	爱岗敬业
	20
	
	廉洁从教
	10
	

	
	热爱学生
	10
	
	为人师表
	10
	

	
	严谨治学
	10
	
	合计
	100
	

	
	团结协作
	10
	
	
	
	

	
授课情况及
出勤情况

	

	学生和家长的反馈情况
	










	


考核鉴定
	综合考核等次
	

	
	





















校长签名：                   单位（盖章）         年    月    日

	说明
	此表一式四份。分别由服务学校、鲤城区教育集团保存，一份由鲤城教育集团备案，一份录用后存入个人档案。该表作为鲤城教育集团招聘国企教师审查资格的重要依据。



注:平时工作表现、出勤状况、学生和家长的反馈均由应聘人员所在的学校填写。出勤情况要具体写出请假旷工天数及会议请假次数。综合考核等次分：优秀、合格、基本合格、不合格。
