附件3

资格复审提供材料

温馨提示：请应聘人员根据提示，将材料原件扫描后插入对应页面中，根据提供材料情况请自行添加或删减页面，并在每一页的开头标注图片名称。与报考岗位要求的资格条件核对后，以“姓名+报考岗位简称”命名，最终以PDF文件格式发送至邮箱hzsxqjszp@163.com。
一、报名表

	（请插入本人报名表，请在报名表底端应聘人员签名处，手写签名）




二、身份证（正反面）

	（请插入本人身份证正面）



	（请插入本人身份证反面）




三、毕业证书
	（往届毕业生请插入本人毕业证）
（应届毕业生请插入本人《学籍在线验证报告》）



	（往届毕业生请插入本人毕业生《学历证书电子注册备案表》）（应届毕业生请插入本人个人承诺书，需手写拍照上传）




四、学位证书（岗位要求的提供；如岗位不要求，此栏请自行删减）

	（往届毕业生请插入本人学位证）
（应届毕业生请插入本人个人承诺书，需手写拍照上传）




五、报考岗位要求的各类资格证

	（往届毕业生须需提供岗位要求的各类资格证书，如教师资格证、心理健康咨询师证等）

（2022年应届毕业生暂未取得岗位要求资格证书的，需提供个人承诺书，需手写拍照上传）




六、同意报考证明等材料
	（如行政事业单位正式在编的应聘人员同意报考意见，同意报考意见中需注明参加工作时间、有无服务期，截止2022年9月30日服务期是否已满；同意报考意见中须有三个签章，分别为用人单位、主管部门和有干部管理权限的机关）




