附件1

2025年度引才需求信息表

	序号
	引进
岗位
	专业及专业代码
	职务职称
要求
	学历学位
要求
	其他要求
	需求
人数
	引进
方式
	提供薪酬、生活待
遇或其他优惠条件

	1
	专任教师1
	哲学门类01
经济学门类02
法学门类03
教育学门类04
历史学门类 06
理学门类 07
工学门类 08
农学门类 09
	/
	博士研究生学历且取得相应学位
	年龄45周岁及以下
	10
	编制内引进
	博士享受博士津贴等

	2
	专任教师2
	法学类0301
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下；中共党员（含中共预备党员）
	1
	编制内引进
	

	3
	专任教师3
	政治学类0302
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下；中共党员（含中共预备党员）
	2
	编制内引进
	博士享受博士津贴等

	4
	专任教师4
	马克思主义理论类0305
中共党史党建学030700
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下；中共党员（含中共预备党员）
	3
	编制内引进
	

	5
	专任教师5
	计算机科学与技术类0812、0775
电子信息085400
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	2
	编制内引进
	

	6
	专任教师6
	畜牧095133
农业生物环境与能源工程082803
动物营养与饲料科学090502
临床兽医学090603
基础兽医学090601
兽医095200
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	

	7
	专任教师7
	学科教学（数学）045104
基础数学070101
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	

	8
	专任教师8
	舞蹈135300
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下；加试舞蹈技能
	1
	编制内引进
	

	9
	专任教师9
	土木工程081400、085901
土木水利085900
管理科学与工程087100
桥梁与隧道工程081406
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内引进
	博士享受博士津贴等

	10
	专任教师10
	机械电子工程080202
机械制造及其自动化080201
仪器科学与技术080400
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	2
	编制内引进
	

	11
	专任教师11
	体育教育训练学040303
学科教学（体育）045112
民族传统体育学040304
	/
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下；加试武术技能
	1
	编制内引进
	



备注：专业代码为2位数的为学科门类，专业代码为4位数的为一级学科，专业代码为6位数的为专业。
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四川省南充市2025年度引进高层次人才报名表

	姓 名
	
	性 别
	
	出 生
年 月
	
	照 片
（2寸彩色免冠）

	民 族
	
	籍 贯
	
	健 康
状 况
	
	

	入 党
时 间
	
	参 工
时 间
	
	专业技
术职务
	
	

	学 历
学 位
	全日制
教 育
	
	毕业院校
系及专业
	

	
	在 职
教 育
	
	毕业院校
系及专业
	

	身份证
号码
	
	联系
电话
	
	电子
邮箱
	

	现工作
单位
	

	报考单位
及岗位
	

	简

历
	（从大学教育填起）

	奖惩
情况
	

	家庭主要
成员及重
要社会
关系
	称谓
	姓名
	年
龄
	政治
面貌
	是否有
回避关系
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



