
附件1
南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（一）

	单位

名称
	南部县党政网服务中心
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	
	邮政

编码
	637300

	联系人
	王先波
	联系

电话
	19908178566
	报名网址

（邮箱）
	284409376@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县金葫路8号

	单位

简介
	南部县党政网服务中心属于中共南部县委办公室下设的正科级事业单位，主要负责党政高清视频会议室音视频技术保障及服务、全县党政专用通讯网络运行维护和服务保障、信息传输网络的安全保密管理和运行维护，协助主管部门做好全县党政系统密码、传真电报的传输办理，完成密码电报的清退、归档、销毁工作，保障应急状况下密码通讯和相关跟随通信服务以及上级主管部门交办的其他工作。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗
	机械电子工程、电气工程、电机与电器、信息与通信工程、通信与信息系统、信号与信息处理、集成电路科学与工程、软件工程、网络空间安全、计算机科学与技术、计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术
	初级职称及以上
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	1
	编制内刚性引进
	


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（二）

	单位

名称
	南部县24365市民生活全天候服务中心
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	
	邮政

编码
	637300

	联系人
	何丹
	联系

电话
	13990766988
	报名网址

（邮箱）
	83342978@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县桂冠路8号政务中心5楼

	单位

简介
	南部县24365市民生活全天候服务中心成立于2014年5月，中心24小时、365天不间断为市民群众提供政策咨询、办事指南、餐饮住宿、维修疏通、就业推介、法律援助等精细服务，承办省市12345热线、天府通办、国家政务一体化平台、国务院小程序、中国政府网等群众诉求转办件，同时依托线下协调、阳光问政、爱心活动等亮点服务模式，聚焦群众急难愁盼的身边事，积极践行为民办实事的工作理念。24365中心自成立以来，切实践行“坚持以人民为中心、努力让群众更满意”服务宗旨，着力打通联系服务群众“最后一公里”，架起党群干群连心桥，将强化为民服务与推动基层治理贯通融合，积极深化拓展中心功能，全力助推基层党风廉政建设落到实处、见到实效，不仅是四川首个县级全天候综合信息平台，更是市民群众生活的好帮手、发展的好助手。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗
	法学、法律、计算机应用技术、计算机科学与技术
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下（1988年5月8日及以后出生）
	1
	编制内刚性引进
	


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（三）

	单位

名称
	南部县政府投资审计服务中心
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	
	邮政

编码
	637300

	联系人
	何小明
	联系

电话
	0817-5522672
	报名网址

（邮箱）
	657583644@qq.com 
	通讯

地址
	四川省南充市南部县新华路375号

	单位

简介
	南部县政府投资审计服务中心是县审计局下属财政全额拨款事业单位，负责审计政府投资和以政府投资为主的重点建设项目的预算执行情况和预算；对政府为建设主体的投资项目预算执行情况和决算进行审计监督；负责造价咨询、工程量复核、建设项目综合效益评估等服务性工作；负责对聘请符合审计职业要求的外部人员参加审计项目工作的督导和业务复核。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	专业技术岗
	计算机科学与技术、计算机应用技术、信息与通信工程、大数据技术与工程
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	1
	编制内刚性引进
	


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（四）

	单位

名称
	中共南部县委党校
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	
	邮政

编码
	637300

	联系人
	骆文杰
	联系

电话
	18381719970
	报名网址

（邮箱）
	21013457@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县二环路80号

	单位

简介
	中共南部县委党校创建于1960年，实行县委党校、南部县行政学校“两块牌子、一套机构”，由县委常委、组织部长兼任党校校长，县政府常务副县长兼任行政学校校长，设常务副校长1名、副校长2名。内设职能股室5个，核准编制20名，现在编在岗16人，实有人员中从事教学工作13人，其中高级讲师3人、讲师2人、助讲1人、研究生学历3人。近年来，学校先后被评为省级卫生单位、市级文明单位。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	专业技术教师
	马克思主义哲学，政治经济学，经济思想史，经济史，人口、资源与环境经济学，国民经济学，区域经济学，政治学理论，中共党史，科学社会主义与国际共产主义运动，马克思主义基本原理，马克思主义发展史，马克思主义中国化研究，思想政治教育，中国近现代史基本问题研究，语言学及应用语言学，中国现当代文学，中国近现代史，新闻学，传播学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	2
	编制内刚性引进
	提供人才公寓、健康体检等


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（五）

	单位

名称
	南部县堤防工程服务中心
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	
	邮政

编码
	637300

	联系人
	熊耀宗
	联系

电话
	0817-5528600

18111018611
	报名网址

（邮箱）
	281839063@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县金葫路8号行政中心8楼

	单位

简介
	南部县堤防工程服务中心是南部县水务局下属财政全额拨款事业单位，负责贯彻执行堤防、河道管理的政策和法律法规；

负责全县堤防、河道的“三线”划定工作，监督管理堤防、河道管护范围内的水事活动；负责制定全县河道规划治导线，组织编制全县堤防工程建设规划和河道岸线保护和利用规划，拟订河道防治水害和清障计划，组织实施全县堤防工程建设，开展河道疏浚和江河综合治理；负责全县江河管理工作，监督水务行政主管部门批准的河道整治、岸线开发利用等活动；受水务行政主管部门委托，依法征收河道资源、堤防维修等行政规费；负责全县堤防工程的管理和维护工作。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	工程建设管理
	本科：水利水电工程、水文与水资源工程、水务工程

研究生：水利水电工程、水文学及水资源、水利工程
	副高及以上职称
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄40周岁及以下（1983年5月8日及以后出生）
	1
	编制内刚性引进
	


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（六）

	单位

名称
	南部县融媒体中心
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	
	邮政

编码
	637300

	联系人
	高金华
	联系

电话
	13890730271
	报名网址

（邮箱）
	330933687@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县蜀北大道1号

	单位

简介
	南部县融媒体中心为县委直属正科级公益一类事业单位，归口县委宣传部领导和管理。主要职责包括:全面、准确、及时宣传党的路线、方针、政策，把握正确舆论引导，负责全县广播电视及网络媒体宣传工作，研究新闻采编报道中的重大问题，组织全县重大宣传报道活动；承担融媒体综合服务平台、县域公共信息发布平台的建设、运行、维护和网络信息安全防范工作；承担全县网上政务服务、生活服务相关业务及社交传播等媒体综合服务工作；负责数字电视、电台、“云上南部”APP、“微南部”公众号、微博南部等新兴媒体的开发、推广和管理，做好舆论引导工作。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	编导
	新闻学、传播学、新闻传播学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	1
	编制内刚性引进
	


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（七）

	单位

名称
	南部县人民医院
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	https://www.nbrmyy.com/
	邮政

编码
	637300

	联系人
	崔寒
	联系

电话
	13696229635
	报名网址

（邮箱）
	395079638@qq.com
	通讯

地址
	南充市南部县嘉陵路中段

	单位

简介
	南部县人民医院是一所集医疗、教学、科研、预防、康复为一体的国家三级甲等综合医院，现有在职职工1529人，高级职称283人、中级职称378人、硕士74人、博士2人。医院于2023年2月完成整体搬迁，新建医院占地193亩，建筑面积24.3万平方米；床位编制1600张，目前日门诊量3000人次左右，日住院病人1500人左右。现有四川省医学甲级重点建设专科立项1个、四川省县级医院重点建设专科8个、南充市级临床重点专科24个。胸痛中心、卒中中心、房颤中心、心衰中心、PCCM已通过国家认证。拥有64排128层螺旋CT、3.0T磁共振医用磁共振成像系统、美国瓦里安IX直线加速器、大孔径精准定位CT、四维超声、三维心腔内标测射频消融治疗仪、电生理检测系统、数字减影血管造影机、血管内超声系统、3D腹腔镜、奥林巴斯超高清胃肠镜系统、良性阵发性位置性眩晕治疗仪、超高清电子输尿管软镜、铥激光治疗系统、钬激光治疗仪、宫腔镜系统等大型医疗设备，总价值5.25亿元。已启动1.7亿元的智慧医院建设项目。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	外科医师
	临床医学、外科学、运动医学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	博士优先
	4
	编制内刚性引进
	博士研究生:给予50-80万元安家费；硕士研究生:给予10-15万元安家费；如已在南部县人民医院享受了引进人才待遇的则不重复享受

	2
	内科医师
	临床医学、内科学、神经病学、肿瘤学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	博士优先
	7
	编制内刚性引进
	博士研究生:给予50-80万元安家费；硕士研究生:给予10-15万元安家费；如已在南部县人民医院享受了引进人才待遇的则不重复享受

	3
	口腔科医师
	口腔医学、口腔临床医学、口腔基础医学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	博士优先
	1
	编制内刚性引进
	博士研究生:给予50-80万元安家费；硕士研究生:给予10-15万元安家费；如已在南部县人民医院享受了引进人才待遇的则不重复享受

	4
	中医科医师
	中医内科、中医骨伤科学、针灸推拿学、中西医结合
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	博士优先
	1
	编制内刚性引进
	博士研究生:给予50-80万元安家费；硕士研究生:给予10-15万元安家费；如已在南部县人民医院享受了引进人才待遇的则不重复享受


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（八）

	单位

名称
	南部县妇幼保健院
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	http://www.nbxfybjy.com/
	邮政

编码
	637300

	联系人
	袁卓玲
	联系

电话
	0817-5522273
	报名网址

（邮箱）
	838311505@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县政府新区桂博大道

	单位

简介
	四川省南部县妇幼保健院、南部县妇女儿童医院现为国家三级乙等妇幼保健院，建筑总面积为35000平方米。现有职工300余人，拥有中、高级专业技术职称110余人；设有一、二级科室35个；编制床位280张；拥有进口CT、钼靶、进口四维彩超、全数字化X线摄影系统（简称DR）、遥控数字胃肠造影机、全自动生化仪、德国卡尔斯托斯腹腔镜、宫腔镜、数码阴道镜、LEEP刀、多普勒胎心听诊仪、超导可视清宫仪、中心供氧供气系统等先进医疗设备100余台；住院配有温馨、舒适、家庭式的VIP病房，能满足广大患者不同层次的医疗服务需求，有效担负起全县妇女儿童的预防、保健、医疗、教学和急救任务。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	妇产科医师
	妇产科学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	1
	编制内刚性引进
	

	2
	儿童生长发育科医师
	中医学、中西医结合
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	
	1
	编制内刚性引进
	


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（九）

	单位

名称
	南部县中医医院
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	http://www.nbzyy.com/
	邮政

编码
	637300

	联系人
	杨  静
	联系

电话
	18381773848
	报名网址

（邮箱）
	564779491@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县金葫路168号

	单位

简介
	南部县中医医院创建于1952年，集中西医结合医疗、预防、保健、科教于一体的国家三级乙等中医医院。医院预设编制床位1000张，现开放床位700张，设南部县区域影像中心、南部县区域检验中心、体检中心（含职业病健康体检）等临床、医技科室31个，其中针灸科属省重点专科，骨伤科、肛肠科为市重点专科，微创外科在全市县级医院领先。医院现有职工550余人，高级职称50余人，中级职称100余人。医院在本县区域内率先成立肿瘤科，已购置“医用直线加速器”，通过与川大华西医院、四川省肿瘤医院、北京中医药大学肿瘤科合作，与川渝两地肿瘤诊疗领域的权威专家广泛合作，我院的肿瘤专科已成为我地的又一特色专科。现已成为成都中医药大学教学实习医院；四川大学华西医院远程教学、会诊定点医院；国家上消化道癌早诊早治本地唯一定点医院；中国儿童口腔疾病综合干预、艾滋病、梅毒、乙型肝炎筛查定点医院；南部县老年病医院；河南省开封市中医院友好协作医院、河南省中西医结合糖尿病诊疗中心分中心。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	临床医生
	临床医学、中西医结合临床、中医儿科学
	中级及以上
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄不超过35周岁（1988年5月8日及以后出生）
	3
	编制内刚性引进
	8K/月、提供健康体检、职称补贴、工龄奖、节日福利


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（十）

	单位

名称
	四川省南部中学
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	
	邮政

编码
	637300

	联系人
	严磊
	联系

电话
	18281732754
	报名网址

（邮箱）
	812304070@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县凌云路129号

	单位

简介
	四川省南部中学为省一级示范性普通高中，始建于1924年，源于1887年（光绪十三年）创立的“鳌峰书院”“凌云书院”。2021年和2023年均获“中国县域百强中学”称号，2023年，经省教育厅认定为“四川省一级示范性普通高中（引领型）”。学校现有两个校区，在校学生近13000人，教学班级220个，教职员工754人，正高级教师6人，特级教师6人，全国、省级优秀教师、省级骨干教师103人，市级骨干教师167人，拥有5个“市县名师工作室”，具有研究生学历教师300余人。学校连续18年荣获南充市高中教育质量一等奖和县初中教育质量一等奖，连续9年获得市高中教育特殊贡献奖和拔尖创新人才奖。近年来，先后5次夺得南充市高考文理科状元，有23人录入清华大学、北京大学，每年有600余名学生录入全国重点大学，本科上线稳定在1800人左右，居南充市单校区第一。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	高中物理
	学科教学（物理）、理论物理、声学、光学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高级中学及以上物理教师资格证
	3
	编制内刚性引进
	

	2
	高中化学
	学科教学（化学）、无机化学、有机化学、化学、应用化学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高级中学及以上化学教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	

	3
	高中地理
	学科教学（地理）、地理学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高级中学及以上地理教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（十一）
	单位

名称
	南部县第二中学
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	
	邮政

编码
	637300

	联系人
	苏刚
	联系

电话
	13458400111
	报名网址

（邮箱）
	57998787@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县金葫路172号

	单位

简介
	南部县第二中学，诞生于1981年，1998年12月升格为高完中，2000年升格为南充市重点中学，2005年12月升格为四川省示范高中，为四川省“文明单位”、四川省“校风示范校”、四川省“现代教育技术示范校”、四川省“实验教学示范校”、南充市“爱国主义教育先进集体”。学校占地408亩，有教学班160个，在校学生12000多人。学校现有专职教师409名，其中具有研究生学历35人、特级教师3人、正高级教师3人、高级教师146人。教师竞教、教研成果斐然，数百名教师斩获省市县一等奖。优秀教师、骨干教师如雨后春笋，德艺双修，教坛懿范。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	高中物理
	物理学、理论物理、粒子物理与原子核物理、声学、光学、原子与分子物理、等离子体物理、凝聚态物理、学科教学（物理）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高级中学及以上物理教师资格证
	2
	编制内刚性引进
	

	2
	高中化学
	化学、无机化学、分析化学、有机化学、物理化学、高分子化学与物理、学科教学（化学）
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高级中学及以上化学教师资格证
	2
	编制内刚性引进
	


南部县2024年度高层次人才引进考核招聘需求信息表（十二）

	单位

名称
	南部县第三中学
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	sc-nbsz（微信公众号）
	邮政

编码
	637300

	联系人
	李彦
	联系

电话
	13890409829
	报名网址

（邮箱）
	1061042824@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县金葫路20号

	单位

简介
	四川省南部县第三中学（南部县职业技术学校）坐落在南部县城金葫路20号，毗邻县委、县政府，占地175亩，建筑面积46100平方米，在校学生5800余人，93个教学班。学校始建于1977年，2006年创建为南充市示范高中，2010年创建为四川省重点中等职业学校，是一所享誉全省的综合高中。

学校拥有一支优良的师资队伍，共有教职工328人，研究生、本科生学历达98%，中高级职称达55%，年龄结构合理，师德纯洁高尚，教学经验丰富，其中有省级学科带头人、省级骨干教师8人，市级学科带头人、市级骨干教师56人，县级学科带头人、县级骨干教师82人。近三年来我校教师在市县两级教学竞赛和技能竞赛中，先后有50多人次获得一等奖。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	中职建筑教师
	建筑学、测绘工程、测绘科学与技术、建筑历史与理论、建筑设计及其理论、建筑技术科学、土木工程、岩土工程、结构工程、桥梁与隧道工程、土木水利、职业技术教育
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高级中学教师资格证或中等职业学校教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	

	2
	中职财会教师
	会计学、职业技术教育学、审计、财政学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高级中学教师资格证或中等职业学校教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	

	3
	中职农学教师
	作物学、园艺学、畜牧学、基础兽医学、植物保护、林学、农业资源与环境
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高级中学教师资格证或中等职业学校教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	

	4
	心理健康教育教师
	心理健康教育、心理学、基础心理学、发展与教育心理学、应用心理学、应用心理
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	具有高级中学教师资格证
	1
	编制内刚性引进
	


附件2
南部县2024年度高层次人才引进引才报名登记表

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月（  岁） 
	
	1寸正面

蓝底彩色

免冠照片

	民  族
	
	籍  贯
	
	出生地
	
	

	入党时间
	
	毕业时间
	
	健康状况
	
	

	专业技

术职务
	
	熟悉专业有何特长
	
	

	身份证号
	
	档案所在地
	

	户籍地址
	
	现居住地址
	

	学  历

学  位
	全日制教  育
	
	毕业院校及专业
	

	
	在  职

教  育
	
	毕业院校及专业
	

	报考学历

（及证书编号）
	
	报考学位

（及证书编号）
	

	报考单位及岗位
	
	联系电话
	

	联系邮箱
	

	考生类别
	    □机关企事业单位在职人员           □应届毕业生             □未就业人员

	个人简历

（从大学起填，各段经历中间不能有时间不连续）
	2018.09-2021.07  XX学校XX专业学习

2021.07-        XX公司XX职务


	奖惩情况
	

	家庭

主要

成员

及

重要

社会

关系
	称 谓
	姓  名
	出生

年月
	政治

面貌
	是否有

回避情形
	工 作 单 位 及 职 务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	本人意见
	本人自愿报名参加南部县2024年度高层次人才引进考核招聘，所填写和提交的相关资料完整真实准确有效，符合招引条件，在本次考核招聘期间与任何单位和个人均不存在人事劳动纠纷，否则作自动放弃或资格审查不合格处理。

特此承诺

签字:

                             年   月   日                           

	备注
	


说明:此表所需信息，请报名考生务必完整、真实、准确填写，此表A4正反面打印

附件3
南部县2024年度高层次人才引进合同制引进需求信息表

	单位
名称
	四川南部经济开发集团有限公司
	单位
类别
	县属国企
	单位

网址
	
	邮政

编码
	637300

	联系人
	孙静
	联系
电话
	19982820833
	报名网址
（邮箱）
	1501356644@qq.com
	通讯

地址
	四川省南充市南部县经济开发区

	单位

简介
	四川南部经济开发集团有限公司始成立于2010年10月，原名南部县经开投资开发有限公司，2019年10月完成实体化改造并更名，注册资本金67390万元，由南部发展投资集团有限公司与中国农发重点建设基金有限公司共同出资设立。集团公司内设党建办、行政部、人力资源部、财务部、融资部、资产管理部、建设管理部、审计法务部等八个中层部门，现有高级管理人员5人，中层干部11人，员工34人，全资控股公司10余个。经营范围:承接市政基础设施建设、公益设施建设；开展项目管理及投融资等。公司主要承担国有资产资源经营管理、经开区建设开发、园区企业服务保障三大任务。

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待遇或其他优惠条件

	1
	总工程师
	工程管理
	具有结构专业高级职称或建筑工程专业一级注册建造师、市政工程相关专业高级职称或市政公用工程一级注册建造师执业资格
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄50周岁及以下，具有8年以上工程施工技术管理工作经历，有一级及以上建筑企业等大型建设公司工作经验；熟悉建设行业政策法规、建设工程质量技术、安全环保、进度管控等流程
	1
	合同制引进
	15K—18K/月，提供住房、提供工作餐

	2
	施工现场负责人
	工程造价、工程管理
	持有全国一级市政建造师执业资格证书且持有全国一级建筑工程职业资格证书
	本科及以上学历且取得相应学位
	年龄30—45岁，5年以上大型建设公司工程施工技术管理经验，熟悉国家和地方工程建设管理法律法规；熟悉项目招投标及工程质量、进度、安全、成本、合同管理；熟悉国土、规划、发改、财政、建设等相关业务报批报建流程
	2
	合同制引进
	13K—15K/月，提供住房、提供工作餐




