
绵阳市花园实验幼儿园面试考核安排

一、现场资格审查
（一）报到时间：2023年12月16日8:00--8:30；
（二）报到地点：绵阳市花园实验幼儿园（绵阳市涪城区花园南街31号）；
（三）报名人员进行现场资格审查须携带以下个人资料：
1.打印的《报名审核表》1份。
2.居民有效身份证件原件及复印件，本人近期免冠正面1寸证件照片1张。
3.学历、学位证书及学信网查询验证报告原件及复印件；国内应届生须提供加盖学校就业部门公章的毕业生推荐表原件及复印件，留学人员须提供由教育部留学服务中心出具的国（境）外学历学位认证证书等相关证明材料原件及复印件。
4.专业技术资格或职业资格等证书原件及复印件。
5.其它证明材料原件及复印件。
上述材料显示必须清晰、完整。资格审查贯穿于人才引进工作全过程，如在过程中发现有违纪违规、材料不齐、提供虚假信息或报名考生不符合引进条件等情况，将取消引进资格。对伪造、变造有关证件、材料、信息，骗取考试资格的，按有关规定处理。
现场资格审查中，符合条件的报考人员，进入面试（面谈）考核环节。
二、面试考核
（一）面试时间：2023年12月16日9：00开始
（二）面试地点：绵阳市花园实验幼儿园（绵阳市涪城区花园南街31号）
[bookmark: _GoBack]（三）考核方式：采取专业技术考核和综合面试相结合的方式进行综合考核。面试考核总成绩=专业技术成绩*60%+综合素养成绩*40%。面试设定满分100分，合格分数线为70分，70分（不含）以下不得确认为拟引进人员。
1.专业技术考核。
幼儿教师专业技术考核内容为自弹自唱、舞蹈（民族舞）、命题绘画、试讲等。
美术教师专业技术考核内容为命题绘画（手工创作）、试讲等。
备注：自弹自唱和舞蹈由考生自行准备，命题绘画（手工创作）和试讲现场抽题。
2.综合面试考核。综合面试均采取结构化面试方式，现场抽题进行回答。
其他未尽事宜以后续电话通知为准。
