签约招聘演艺类教师面试和技能测试内容

 

　　一、面试（20分）

　　1.基本情况：序号、性别、年龄（出生年月）、学历、毕业学校、毕业时间。

　　2.基本条件：外貌形象、体态仪表。（10分）

3.问答：语言谈吐、职业认识、个人理想。（10分）

二、技能测试（80分）

　　1.诗朗诵（自选和指定）；（10分）

　　2.视唱（指定乐句和选段）；（10分）

　　3.演唱（自选一首歌曲）（15分）

　　4.小品（自选一段小品、命题小品）；（15分）

　　5.表演（自选采茶选段、戏曲片断）；（15分）

　　6.舞蹈（自选一段舞蹈）；（15分）

7.其它特长（器乐演奏、舞蹈戏剧编排、曲谱、音乐制作等）。（加分2-5分）

