合肥信息技术职业学院
2015年人才招聘启事

一、招聘对象
博士研究生、硕士研究生、优秀本科生，具有较高学术水平的高层次人才。
二、基本条件
1、拥护中国共产党，忠诚党的教育事业，具有良好的职业道德和团队协作精神，为人师表，作风正派，治学严谨，身体健康。
2、在学历结构上，博士、硕士研究生第一学历需为全日制本科。
三、材料提供
1、本人简历，并说明本人意向及要求。
2、学历、学位证书、职称证明复印件（需带原件核对），工作业绩资料。应届毕业生还需提供学业成绩、毕业生就业推荐表。
3、主要科研成果及获奖情况（包括论文、著作等）。
四、招聘过程
1、可通过电子邮件（邮件标题请使用“姓名+学校+专业+学历+应聘岗位”的格式，因电子邮件量过大，建议求职者勿重复投递简历）、邮局等方式投递简历。接到我院人事处通知后来校面试。
2、我校相关院系、部门组织试讲、面试，人事处组织复试。
3、面试通过后到我校指定医院体检。
4、面试、体检合格后签订毕业生就业协议。
5、持身份证、学历证、学位证等相关材料来我校报到。
五、相关说明
试用期三个月，试用期满合格的，予以正式聘用。
六、招聘岗位 
合肥信息技术职业学院2015人才需求计划
	部门
	岗位
	需求人数
	学历要求
	需求条件
	联系人
	QQ号码
	联系电话
	邮箱

	电子商务系
	物流教师
	1
	本科及以上，硕博优先
	本科需物流工程专业，有相关工作经验者优先。
	李老师
	499050492
	0551-63619273
18956020848
	Lcq@hfitu.cn

	
	财务信息管理教师
	1
	本科及以上，硕博优先
	本科需会计、财务管理等财务类相关专业，有相关工作经验者优先。
	杭老师
	2541537957
	0551-63619273
15178361265
	hqw@hfitu.cn

	
	电子商务教师
	1
	本科及以上，硕博优先
	本科需电子商务专业，能吃苦耐劳，有相关工作经验者优先。
	景老师
	568021516
	0551-63619273
18297948917
	Jss@hfitu.cn

	
	市场营销教师
	1
	本科及以上，硕博优先
	本科需市场营销专业，有相关工作经验者优先。
	丁老师
	2522408098
	0551-63619273
13929920622
	djj@hfitu.cn

	
	网站开发教师
	1
	本科及以上，硕博优先
	本科为计算机相关专业；具有两年以上网站后台开发经验。
	王老师
	375079148
	0551-63619273
18019903003
	wsq@hfitu.cn

	建筑系
	工程造价教师
	1
	本科及以上，博硕优先
	本科需为工程造价相关专业，有相关工作经验者优先。
	邵老师
	644576983
	0551-63619050
15056975571
	sgj@hfitu.cn

	
	工程管理教师
	2
	本科及以上，博硕优先
	本科需为工程管理和土木工程相关专业，有相关工作经验者优先。
	邵老师
	644576983
	0551-6361905015056975571
	sgj@hfitu.cn

	
	建筑设计教师
	1
	本科及以上，博硕优先
	本科需为城市规划、环艺专业，精通3D、PS、CAD等软件，有教学经验者优先。
	伍老师
	1414648757
	0551-6361905018715055418
	wsling@hfitu.cn

	电子计算机系
	计算机应用教师
	1
	研究生
	本、硕为计算机网络安全或程序开发方向，有相关工作经验者优先。
	李老师
	505680091
	0551-6361908013075525511
	lzg@hfitu.cn

	通信安全系
	信息安全技术教师
	1
	本科及以上，硕博优先
	信息安全或计算机网络相关专业毕业；有高校或企业相关工作经验者优先。
	李老师
	752951823
	0551-63619050
13966676156
	ljs@hfitu.cn

	公共教学部
	体育教师
	1
	本科及以上
	体育教育相关专业，有教学经验者优先。
	史老师
	327277614
	0551-63619078

15255556885
	shisg@hfitu.cn

	
	数学教师
	2
	本科及以上
	数学相关专业，有教学经验者优先。
	施老师
	2641155730
	0551-63619078

13515651931
	sjj@hfitu.cn

	
	英语教师
	1
	本科及以上
	英语相关专业，有教学经验者优先。
	孙老师
	2641155730
	0551-63619078

18256932675
	stt@hfitu.cn

	图书馆
	图书管理员
	1
	本科
	图书馆相关专业，熟练使用常用办公软件；为人踏实、稳重；热爱图书馆工作，具备良好的协调沟通能力和组织管理能力；有相关工作经验者优先
	王老师
	446977930
	0551-63619321

13966690584

	wdy@hfitu.cn

	院办
	档案管理员
	1
	本科及以上
	档案专业优先；有良好的思想品德和职业操守，爱岗敬业，工作踏实，办事效率高，吃苦耐劳，乐于奉献；有良好的团队合作和开拓创新精神；熟练操作办公系统主要软件；有相关工作经验优先考虑。
	张老师
	514522651
	0551-63619011

15375275670

	zj@sje.cn


七、联系方式
地址：合肥市大学城九龙路与汤口路交口（安大新区西门向南100米）
邮编：230601
电子邮箱：rsc@HFITU.cn（简历投递邮箱） 抄送邮箱：sjwang@HFITU.cn
联系人：周老师      联系电话：0551-63619050
公交线路：乘坐149路、128路、606路、26路、57路公交车到“安大新区”站。
附件：合肥信息技术职业学院简介
合肥信息技术职业学院人事处
2014年12月15日
附件：
合肥信息技术职业学院简介
合肥信息技术职业学院是经安徽省人民政府批准，国家教育部备案，具有独立颁发学历文凭资格的纳入国家计划内统招的全日制普通高等学校。

校园环境优美

学院座落于包公故里、科教基地、历史名城安徽省省会合肥，地处合肥市大学城，毗邻安徽大学、合肥工业大学新区；学院占地面积304.96亩，规划总建筑面积15万平方米；现有校舍建筑面积近10万平方米，教学仪器设备总值1600余万元，图书馆藏书21.8万余册，另有电子图书28万种。学院校区建筑风格中西合璧、格调高雅，包括意大利建筑风格的主教学楼、西班牙建筑风格的第一教学楼、伊斯兰建筑风格的第二教学楼和英国建筑风格的第三和第四教学楼。学院教学、后勤配套设施日臻完善，能为师生员工的学习、工作和生活提供良好的保障。

师资力量雄厚

学院拥有一支专兼结合、结构合理、水平较高的教学、管理团队。教学、管理机构的专家、教授，大都来自中国科学技术大学、合肥工业大学和安徽大学等知名高校。同时，学院聘请了多名国家教指委成员、著名学者专家担任我院学科带头人和一批与专业建设紧密相关的行业企业的优秀技术、管理人才参与学院的人才培养工作。目前，学院现有专兼职教师256人，其中专任教师具有高级以上职称者占21%，具有硕士以上学位者占37.7%，专业课教师中双师素质比例达到60%。

专业布局合理

学院根据安徽省经济社会发展战略目标及产业结构调整对人才的需求，结合学院优势资源，构建热门优势专业，拓宽专业布局。目前，学院共有艺术传媒系、动漫系、电子商务系、电子计算机系、通信安全系、建筑系、公共教学部和思政教学部等8个教学系部；开设工程造价、建筑工程管理、财务信息管理、计算机应用技术、计算机信息管理、信息安全技术、电子商务、动漫设计与制作等18个统招专业，覆盖工、文、艺术等学科，形成了以电子信息类、艺术传媒类专业为主，相关专业协调发展的格局。

办学条件优越
学院实验实训中心配备了以博士学位、副教授职称的具有丰富实践经验的专职实训中心主任，配备了相关的专职管理人员。在实践教学上，安排“双师型”教师，并从行业、企业聘请有实践经验的专家、工程技术人员和能工巧匠，担任实践课程的指导工作。学院先后投入1100余万元,建设了使用面积6812平方米的语音室、电工电子实训室、微机原理与接口技术实训室、动漫设计与制作实训室、网络实训室、计算机组装与维护实训室等32个实训室；根据专业实践教学需要与北京水晶石科技有限责任公司、上海火速网络科技有限公司等企业合作，建立了92个稳定的校外实习实训基地，基本满足了各专业的实践教学需要。

技能认证权威

学院先后获批全国计算机信息技术高级人才水平考试（NIEH）、全国计算机应用技术证书考试（NIT）、Adobe认证考试、Autodesk认证考试等职业技能证书考试点。按照“专业+技能+创业素质”的复合型人才培养目标，学院认真指导、积极组织学生参加职业技能证书考试，使学生在毕业时实现“一张文凭，多种证书，一技之长，一专多能”，确保毕业生能在激烈的就业竞争中抢占先机。

就业机制健全

学院秉承“以服务为宗旨，以就业为导向”的办学指导思想，建立了“领导主抓、部门统筹、系部为主、全员参与”的就业工作体系，每年定期策划和举办人才交流会，为用人单位和毕业生搭建广阔的双向交流平台，并实行全程的就业指导和跟踪服务，为毕业生开通就业的“绿色通道”。

校园文化浓郁

学院建有学生会和青年志愿者协会、舞蹈队、武术协会、集英动漫社等数十个社团，凝聚学生力量，丰富学子校园生活；定期举办足球联赛、篮球赛、田径运动会等活动，增强学生体质，展现青春活力；开展演讲比赛、校庆庆典仪式暨新生迎新晚会、征文比赛、艺术作品征集、优秀设计作品展等，打造人文校园，促进学生全面发展；举行“三感恩”系列教育活动，让学生对祖国、母亲、母校永怀感恩之心，培育学生识恩、感恩、施恩意识和情怀；组织学生参加全国信息技术应用水平大赛、全国大学生英语比赛、省科普创意创新大赛等，激发学生勤奋学习、积极进取的热情，提高创新意识和自主学习能力。

社会声誉良好
学院多次受到上级部门的表彰，连续两年被省教育厅评为学生资助工作优秀单位；2011年，2012年，省民间组织管理局、省文明办、新华通讯社安徽分社和省社会组织联合会，共同举办了对社会团体、民办非企业单位和基金会等三种不同类型社会组织的省属“百优社会组织”分类评选，学院连续两年荣获省属“百优社会组织”称号，并在民办非企业单位中得票第一；2012年，荣获安徽省平安校园建设优秀成果二等奖；学院党校自2012年连续两年荣获合肥市“先进基层党校”称号。

办学方向国际化
学院积极推进与国内外有关高校的交流和合作办学，不断拓展对外交流与合作办学渠道。学院在与北京理工大学等国内高校开展合作办学的基础上，还积极拓宽国际化办学视野，让学子共享国际学习平台与优质教育资源，为有意出国深造的学子走出国门、寻求在世界舞台上的发展提供更多选择。学院先后与英国斯旺西大学、美国科罗拉多理工大学、韩国青云大学等国外知名高校签署协议，合作办学，不断向培养国际化人才的目标迈进。

学院将立足中国，面向国际，以培养开拓型、创造型、国际型的高级专门人才为目标，朝着容电子信息、经济金融、艺术传媒等工、商、法、文、外国语为一体的合肥信息技术大学阔步迈进！
