为了城区学校扩容需要，经县委、县政府同意，决定今年从农村学校选调部分教师进城任教，特制定实施方案如下。
一、选调岗位及人数
本次共选调小学教师54名，中学教师30名，具体到校的岗位及人数见附件1、附件2。
二、选调方式
1、从现任农村学校（不含十小、官桥完小、双板桥完小、逍遥岩中学教师，但包括现借调到城区学校任教的教师，下同）中选调，分学科报名。分学科按文化考试（专业素质测试）成绩和教学成绩加分的总分从高到低确定入围人选，经考察合格后，列为拟调人选，满员为止。如总分相同，若有加分的，则文化考试（专业素质测试）成绩高者优先；若总分相同者均无加分或文化成绩与加分成绩都相同者，则增加试教环节，试教成绩高者优先。
2、逍遥岩中学、十小、官桥完小、双板桥完小等四所学校（简称“两桥两逍”）教师按10%以内的比例选调进中心城区学校任教（四所学校的具体考核选调办法由学校统一制定并报教育局同意后实施）。
3、逍遥岩中学、十小、管桥完小、双板桥完小教师补充办法：学校教师选调进中心城区或其他情况形成编制空缺时，从教师选调进城考试提出申请人员当中按成绩高低依次补充。
三、选调条件
（一）小学教师选调报名对象须同时具备以下条件
1．在农村小学任教5年以上（含5年），现仍在农村小学任教的教师。由教育局统一安排对口交流到城区学校任教的，视作在农村学校任教。
2．具有专科及以上学历。
3．2013、2014、2015年度考核合格及以上。
4、具有小学及以上教师资格证。
5、音、体、美岗位须相应专业毕业，但不限任教学段。
（二）中学教师选调报名对象须同时具备以下条件
1．在农村中学任教5年以上（含5年），现仍在农村中学任教的教师。由教育局统一安排对口交流到城区学校任教的，视作在农村学校任教。
2．具有专科及以上学历且专业对口（应聘一中数学教师职位的必须是高中起点全日制本科毕业）。
3．2013、2014、2015年度考核合格及以上。
4、具有中学及以上教师资格证。
5、音、体岗位不限任教学段。
（三）有下列情形之一的不准申报
1．免费师范生未达到在农村学校规定服务年限的；
2．在本学年度内有违纪违规行为受到处分，或者尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的人员，以及刑事处罚期限未满或涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未做出结论的；
3．有违反综治维稳、安全生产、计划生育有关规定的行为，根据相关规定需“一票否决”的。
四、选调程序
（一）公布选调方案及岗位（8月19日）
在宁远政府网以及各中小学校公布选调方案及岗位。
（二）本人申请（8月22日至8月24日）
符合选调条件的教师填写《宁远县2016年选调教师进城申请表》（附件3），每人限报一个学科。《申请表》经学校校长全面审查、签署意见、学校盖章后，连同学历证书、身份证原件，在8月24日下午6：00前交县教育局政工股。
（三）资格审查（8月25日）
由教育局相关股室在学校审查的基础上，对申请者的报名资格进行严格审查，并将审查结果公示。对弄虚作假者，取消选调资格。
（四）文化考试或专业素质测试（8月27日）
1、考试内容：音乐、体育、美术3科进行专业素质测试，其他科目进行文化专业考试，文化考试和专业素质测试满分均为100分。文化考试只考相应学科的教材内容，其中，应聘中学教师，初中内容约占70%、高中内容约占30%；应聘小学教师的，小学内容约占70%、初中内容约占30%。音乐专业素质测试内容包括弹唱（抽取曲目弹唱）、舞蹈（自选）两项，各占50%；体育专业素质测试内容包括100米跑、篮球或排球两项，各占50%，按体育高考记分办法记分；美术专业素质测试内容为静物素描。
2、考试时间：8月27日上午9：00在莲花小学举行。
（五）核定加分（8月27日）
由教育局基教股对申报者的教学成绩及加分进行审核并公示。只有近三个学年度任教了小考、中考（含生地会考）、高二学考科目且申报学科与加分学科一致时才享受加分。加分以申报者近三个学年度小考、中考、高二学考最好成绩为加分依据。
1．小学教师加分办法（音、体、美教师不作加分考虑）
农村小学语文、数学教师按以下办法加分：
	在农村小学排名
	第1-
2名
	第3-
5名
	第6-
12名
	第13-
19名
	第20-
26名

	加分
	10分
	8分
	6分
	4分
	2分


农村小学英语、科学教师按以下办法加分：
	在农村小学排名
	第1-
2名
	第3-
4名
	第5-
6名
	第7-
9名
	第10-
12名

	加分
	10分
	8分
	6分
	4分
	2分


借调在城区小学任教的语文、数学教师按以下办法加分：
	在城区小学排名
	第1-3名
	第4-7名
	第8-12名
	第13-15名

	加分
	10分
	8分
	6分
	4分


借调在城区小学任教的英语、科学教师按以下办法加分：
	在城区小学排名
	第1-2名
	第3-4名
	第5-6名
	第7-8名

	加分
	10分
	8分
	6分
	4分


2．初中教师加分办法（音、体、美教师不作加分考虑）
农村初中教师以在农村初中排名为加分依据，借调到城区初中、高中任教的教师以城区学校排名为加分依据，加分办法如下：
（1）农村和借调到城区学校任教语、数、英学科教师按以下办法加分：
	名次
	第1-2名
	第3-4名
	第5-6名
	第7-8名
	第9-10名

	加分
	10分
	8分
	6分
	4分
	2分


（2）农村物理、生物、地理、历史、政治学科教师按以下办法加分：
	名次
	第1-2名
	第3-4名
	第5-6名
	第7-8名
	第9-10名

	加分
	10分
	8分
	6分
	4分
	2分


（3）借调到城区学校任教物理、生物、地理、历史、政治学科教师按以下办法加分：
	名次
	第1-2名
	第3-4名
	第5-6名

	加分
	10分
	6分
	4分


（六）公布成绩（8月28日）
将文化考试（专业素质测试）成绩与加分后的总成绩分学科进行公示。
（七）确定拟调人选（8月29日）
根据文化考试（专业素质测试）成绩与加分后的总成绩分学科从高到低确定入围人选，入围人选按总成绩从高到低选择设岗学校，教育局党委研究同意后列为拟调人员。局党委研究决定后，本次选拔工作全部终结，不再变更。
（八）办理相关手续（9月初）
本次选调到城区学校任教的教师，由县教育局开具调令。选调人员必须服从安排，按时到新聘用学校报到，县教育局党委会研究决定后，不得再随意放弃，否则视为不服从组织安排，由教育局统一安排到农村缺编学校工作。新调入教师一律实行县管校聘，由新单位根据学校的人事管理办法进行管理，教师的原岗位等级不再保留，实行聘任制管理，由新单位重新聘任，进行岗位设置。由县教育、编办、人社、财政等部门办理编制、工资、人事关系转移等相关手续。
五、纪律要求
1．选调工作要严格按照规定和程序办事，做到公开、公平、公正。严禁打招呼、递条子，干扰选调工作的正常进行；严禁弄虚作假、循私舞弊；严禁在选调过程中拉关系、搞权钱交易。
2．参加选调工作的人员必须严格遵守廉洁自律规定，秉公办事，不得接受报考人员的吃请和礼物礼金，不得泄露工作秘密。否则，一经查实，从严处理。
3．严格追究纪律责任。如参考人员或工作人员存在违纪违规行为，一经查实，取消相关人员的选调资格，已办理调动手续的，退回原单位，并对相关人员给予党纪政纪处分。凡提供虚假证明材料者、请人代考等违纪舞弊者，其考试成绩作零分处理，取消今后3年内进城考试资格，并给予相应的纪律处分。校长提供虚假证明或在虚假证明材料上签字的，从重顶格处理。
六、组织领导
宁远县2016年选调教师进城工作在县教育工作领导小组的领导下进行，由教育局负责组织实施，县编委办、人社局、财政局全程指导把关。
七、本方案的解释权属宁远县教育工作领导小组办公室。
宁远县教育工作领导小组办公室
2016年8月12日
附件1：宁远县2016年小学选调教师进城岗位设置表
	学科
选调
人数
学
校
	语文
	数学
	英语
	音乐
	体育
	美术
	科
学
	信
息
技
术
	小计
(人)

	实验小学
	2
	2
	1
	1
	​
	1
	1
	​
	8

	一小
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	​
	​
	8

	二小
	2
	2
	1
	​
	​
	1
	​
	​
	6

	三小
	2
	2
	1
	​
	​
	​
	​
	​
	5

	五小
	2
	2
	​
	1
	1
	1
	​
	​
	7

	莲花小学
	2
	2
	1
	1
	​
	​
	​
	​
	6

	印山小学
	2
	3
	1
	​
	​
	​
	1
	​
	7

	德源小学
	2
	2
	​
	1
	​
	1
	​
	1
	7

	合计
	16
	17
	6
	5
	2
	5
	2
	1
	54


附件2：宁远县2016年中学选调教师进城岗位设置表
	学科
选调
人数
学
校
	语文
	数学
	英语
	物理
	生物
	政治
	历史
	地理
	音乐
	体
育
	小计
(人)

	宁远一中
	​
	1
	​
	​
	​
	​
	​
	​
	​
	​
	1

	宁远二中
	1
	2
	​
	2
	2
	1
	1
	​
	​
	​
	9

	宁远三中
	​
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	​
	​
	8

	实验中学
	2
	​
	1
	​
	1
	​
	1
	​
	1
	1
	7

	宁远八中
	​
	1
	2
	​
	​
	1
	​
	​
	1
	​
	5

	合计
	3
	5
	5
	3
	4
	3
	3
	1
	2
	1
	30
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