第二附属医院
	录用岗位
	学历要求
	专业及方向要求
	需求人数
	详细需求
	其它特殊要求
	

	科室
	岗位类别
	
	
	
	
	
	

	急诊内科
	专业技术
	硕士
	内科学、急诊医学
	1
	　
	　
	

	老年医学科
	专业技术
	硕士
	呼吸内科学、老年医学 神经内科学、心血管内科学
	2
	　
	其中学科带头人1人；第一学历均为临床医学本科。
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	心血管内科
	专业技术
	硕士及以上
	心血管内科学、 心血管介入治疗
	2
	硕1 博1
	第一学历临床医学本科，心血管介入治疗、执业医师优先。
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	呼吸内科
	专业技术
	硕士
	呼吸内科学
	1
	　
	第一学历临床医学本科
	

	消化内科
	专业技术
	硕士
	消化内科学
	1
	　
	第一学历临床医学本科，有内镜诊治技术、执业医师优先。
	

	肾内科
	专业技术
	硕士
	肾病内科学
	1
	　
	　
	

	神经内科
	专业技术
	硕士及以上
	血管介入治疗学
	2
	　
	规培合格、从事脑血管介入治疗者或博士优先。
	

	内分泌科
	专业技术
	硕士
	内分泌学、风湿免疫学
	2
	　
	硕士第一学历临床医学本科。
	

	骨科
	专业技术
	硕士及以上
	骨科学
	1
	　
	博士优先，关节镜专业方向优先。
	

	胸外科
	专业技术
	硕士
	心胸外科学
	1
	　
	执业医师优先
	

	脑外科
	专业技术
	硕士
	神经外科学
	1
	　
	执业医师优先
	

	泌尿外科
	专业技术
	博士
	泌尿外科学
	1
	　
	硕博专业一致，第一学历临床医学本科。有泌尿外科工作经验者，40岁以下，无则35岁以下。
	

	儿科
	专业技术
	硕士
	儿科学
	1
	　
	学科带头人
	

	眼科
	专业技术
	硕士及以上
	眼科学、眼视光学
	2
	硕1 博1
	　
	

	皮肤科
	专业技术
	硕士及以上
	皮肤病理
	2
	硕1 博1
	规培合格
	

	放射影像科
	专业技术
	硕士及以上
	影像医学
	2
	　
	　
	

	超声科
	专业技术
	硕士
	
	1
	
	学科带头人或应届硕士生，第一学历为临床医学或影像医学本科。
	

	检验科
	专业技术
	硕士
	分子诊断学、生物化学 病原微生物
	1
	　
	　
	

	信息中心
	专业技术
	硕士
	软件工程
	1
	　
	　
	

	办公室
	管理岗位
	硕士
	中文及文科相关专业
	1
	　
	应届生
	


